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Nachhaltigkeitskodex DEGGENDORFER

der Veranstaltungswirtschaft s.llnnT“nllE“

Kultur- & Kongresszentrum

Fortschrittsbericht zu den zehn Leitlinien und Leitsatzen der unternehmerischen Verantwortung fir
Nachhaltigkeit bei der Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen

1. STRATEGIE. Nachhaltiges Wirtschaften heil3t strategisch handeln, in Fihrung gehen und heif3t Integration in die Unternehmensprozesse.

Erklarung bei

Thema Ziele & Malinahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfillung/ Zeitpunkt der Verweise
Umsetzung
Benennung eines Ein konkreter Juni 2015 n
Nachhaltigkeitsbeauftragten im Ansprechpartner fir interne

Unternehmen und externe Kunden
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2. Nachhaltigkeit wird vor allem als CHANCE verstanden; zur Lésung von Auswirkungen unternehmerischen Handelns in der Zukunft und zum
Nutzen aller.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Weiterbildung Fortbildungen und Bisher haben zwei Ll
Seminare werden Mitarbeiter einen Fachwirt
grundsatzlich gemacht. Ein weiterer
unterstitzt. beginnt 2016 sein
berufsbegleitendes Studium.
Unternehmensstruktur Hohe Bindung der Mitarbeiter an das Im Dezember 2015 findet
Unternehmen Ein internes

Lotrategiemeeting*

Mit Unterstlitzung von
Fachpersonal mit

Allen Abteilungsleitern des
Unternehmens statt

um Bedirfnisse und
Probleme zu erkennen und
zu lésen.
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3. Der ,nachhaltige Unternehmer’ erfullt seine Verantwortung in der Region zur Steigerung des GEMEINWOHLS

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Kooperationen Das Deggendorfer Kultur- und Starkung der regionalen und ;i
Kongresszentrum ist Mitglied der "Kongress Uberregionalen Kontakte
Allianz Bayern",
Ebenfalls ist Sie Mitglied des EVVC

Kurze Wege Unsere Gaste kdnnen im direkt Unterbringung von
angeschlossenen NH Hotel Gbernachten. Teilnehmern ist vor Ort
maglich.
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4. OKONOMIE in Ausgewogenheit mit Okologie und sozialen Aspekten sind gleichberechtigte Anliegen fiir
eine langfristige Stabilitdt des Unternehmens.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Verkehrsanbindung Direkte Anbindung an die Autobahn j
Anschlussstellen A92 & A3.
Ideale Bahnanbindung mit ICE Anbindung in
Plattling
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5. Verantwortlicher Umgang mit RESSOURCEN UND ENERGIE heil3t 1. vermeiden, 2. vermindern und 3. regenerierbar ersetzen.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Beschaffung Beauftragung von regionalen bzw. ortlichen Prinzip der kurzen Wege, o
Lieferanten und Dienstleistern zur Bevorzugung von Lieferanten
wirtschaftlichen Starkung der Region und Dienstleistern die sich

nachhaltig engagieren.
Umsetzung bei der
Beauftragung von
Technikdienstleistern,
Reinigungsunternehmen,
Werbeagenturen,
Druckereien etc.
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6. Der ,nachhaltige Arbeitgeber’ erfillt eine anspruchsvolle SOZIALKOMPETENZ gegeniber seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
steigert deren Qualifikation und sichert die Beschéftigung.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Personalschulung Mitarbeiter haben die ;i
Méoglichkeit in den jahrlich
stattfindenden Mitarbeitergespréachen
Winsche zur
Weiterbildung zu auf3ern, die
dann gemeinsam umgesetzt

werden.

Arbeitszeitkonto Einhaltung der gesetzlichen Arbeit mit einem
Arbeitszeiten und schneller elektronischen
Uberblick Gber den derzeitigen Arbeitszeiterfassungssystem
Arbeitsaufwand. S

(AIDA-System)
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7. Aus RESPEKT vor den Menschen setzt sich der ,nachhaltige Unternehmer’ fir die Einhaltung der
Menschenrechte ein und richtet sich gegen jede Form von Diskriminierung und Korruption.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Frauenquote Frauenquote in der Verwaltung + 3 weibliche Mitarbeiter o
Geschaftsfihrung liegt bei 60 % gegeniber 2 mannlichen.
Barrierefreiheit Locations sind Barrierefrei Behinderten-WCs, Aufziige,

breite TUren, Parkplatze
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8. OFFENHEIT ist eine Einstellung. Transparenz der MaRnahmen fur Nachhaltigkeit ist die Konsequenz.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Offenheit intern und extern Grundsatze und Richtlinien werden unter n
Mitarbeitern, Kunden und Dienstleistern
bekannt gegeben.
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9. Die freiwillige SELBSTVERPFLICHTUNG zur Nachhaltigkeit ist eine Pflicht an sich selbst,
die zum Anspruch der Gesellschaft wird.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung
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10. Der ,nachhaltige Unternehmer’ setzt ANREIZE zum Umdenken und Handeln, um Mitarbeiter und
Marktpartner in einen standigen Verbesserungsprozess der Nachhaltigkeit einzubeziehen.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung
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Erlauterungen zum Fortschrittsbericht
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Firmierung

Deggendorfer Kultur- und Kongresszentrum GmbH

Verantwortliche Person

Edbauer Sebastian

Leere hinzugeflgte Tabellenzeilen lI6schen

Berichtszeitraum

April 2014 — November 2015

E-Mailadresse

edbauer@deggendorfer-

stadthallen.de

=
DEGGENDORFER
STADTHALLEN

Kultur- & Kongresszentrum

Datum

26.11.2015

Telefonnummer

0991 3705929
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