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Nachhaltigkeitsprofil

zu den zehn Leitmotiven der unternehmerischen Verantwortung ftir Nachhaltigkeit
bei der Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen.
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Unser fairpflichtet Nachhaltigkeitsprofil berticksichtigt die Einhaltung der Nachhaltigkeitsziele der
Vereinten Nationen (SDG Sustainable Development Goals).
Beispielhaft finden Sie fur drei SDG’s, die fur die Veranstaltungsbranche eine besondere Bedeutung
haben, die entsprechende Zuordnung der fairpflichtet Leitlinien:

GESCHLECHTER- 1 NACHHALTIGE/R
KONSUM UND
PRODUKTION

1 MASSNAHMEN ZUM

GLEICHHEIT KLIMASCHUTZ

fairpflichtet Leitmotive: fairpflichtet Leitmotive:

fairpflichtet Leitmotive:
6o le3ede5e8e09¢010 le2e3e40e50608010
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https://17ziele.de/downloads.html
https://www.fairpflichtet.de/leitmotive

lay

airpflichtet $= DER
Nachhaltigkeitskodex | @ . ' TEGERNSEE

der Veranstaltungswirtschaft 3 A o

1. STRATEGIE. Nachhaltiges Wirtschaften heil3t strategisch handeln, in Fiihrung gehen und heif3t Integration in die Unternehmensprozesse.

Erklarung bei

Thema Ziele & Malinahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfillung/ Zeitpunkt der Verweise
Umsetzung
Nachhaltigkeitsstrategie der Die Tegernseer Tal Tourismus GmbH ist sich Umsetzung einer https://www.tegernsee.com/for
Tegernseer Tal Tourismus der Herausforderung bewusst, die Destination ~ Nachhaltigkeitsstrategie tschrittsbericht-nachhaltigkeit
GmbH unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit sowie eines
touristisch zu vermarkten und gleichzeitig fur Nachhaltigkeitsbeauftragten
eine langfristig, lebenswerte Umwelt fiir innerhalb des https://www.tegernseer-tal-
Einheimische und Gaste zu sorgen. Unternehmens. tourismus.de/unternehmen/na

chhaltigkeit/
Teilnahme bei ,fairpflichtet*
dem Nachhaltigkeitskodex
der Veranstaltungswirtschaft

Projekt ,Schule & Tourismus®
zur besseren Verstandigung
zwischen Einheimischen und
Touristikern
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https://www.tegernsee.com/fortschrittsbericht-nachhaltigkeit
https://www.tegernsee.com/fortschrittsbericht-nachhaltigkeit
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/unternehmen/nachhaltigkeit/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/unternehmen/nachhaltigkeit/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/unternehmen/nachhaltigkeit/
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2. Nachhaltigkeit wird vor allem als CHANCE verstanden; zur Losung von Auswirkungen unternehmerischen Handelns in der Zukunft und zum
Nutzen aller.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung

Okonomische Sicherung Wir haben unsere Leistungspartner und Nachhaltigkeitsinitiativen der https://www.tegernsee.com/n
Zielgruppen identifiziert. Unser Ziel ist es, den  Tegernseer Tal Tourismus achhaltig
Tegernsee als Top-Destination in Deutschland ~ GmbH ,Gemeinsam
zu etablieren und langfristig zu starken. nachhaltig am Tegernsee” https://www.tegernsee.com/t
sowie Naturlich Tagen am agungserlebnis/nachhaltigkei
Unsere oberste Bestrebung als Tegernsee* t

Destinationsorganisation ist die langfristige
Sicherung der wirtschaftlichen Zukunft unserer
touristischen Akteure
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https://www.tegernsee.com/nachhaltig
https://www.tegernsee.com/nachhaltig
https://www.tegernsee.com/tagungserlebnis/nachhaltigkeit
https://www.tegernsee.com/tagungserlebnis/nachhaltigkeit
https://www.tegernsee.com/tagungserlebnis/nachhaltigkeit

airpflichtet

Nachhaltigkeitskodex
der Veranstaltungswirtschaft

3. Der ,nachhaltige Unternehmer’ erfiillt seine Verantwortung in der Region zur Steigerung des GEMEINWOHLS

Thema Ziele & MaRnahmen

Lokaler Wohlstand Wir leisten mit dem Tourismus einen Beitrag
zum wirtschaftlichen Wohlergehen der
Bevolkerung und férdern die 6konomischen
Strukturen vor Ort.

Wir achten und fordern das historische Erbe
sowie die regionsspezifische Kultur und
Tradition. Damit starken wir die regionale
Identitat der Destination.

GCB

Ergebnisse/ Indikatoren

Wir unterstiitzen touristische
Betriebe und vermarkten
lokale Akteure, deren
Maximen Qualitat und
Regionalitat sind.
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Erklarung bei
Nichterfillung/ Zeitpunkt
der Umsetzung
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https://www.dahoam-am-
tegernsee.de/

https://www.tegernsee.com/c
orporate-social-responsibility



https://www.dahoam-am-tegernsee.de/
https://www.dahoam-am-tegernsee.de/
https://www.tegernsee.com/corporate-social-responsibility
https://www.tegernsee.com/corporate-social-responsibility
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4. OKONOMIE in Ausgewogenheit mit Okologie und sozialen Aspekten sind gleichberechtigte Anliegen fiir
eine langfristige Stabilitdt des Unternehmens.

Thema

Okologische, 6konomische
und soziale Verantwortung

Ziele & MaRnahmen

Wir leben den Tourismus in der Region nach
dem Prinzip der Gemeinwohlékonomie.

Daher hat die Tourismusplanung in der Region
nicht nur die wirtschaftliche Entwicklung im
Fokus, sondern betrachtet auch Aspekte der
Lebenssicherung und -qualitat vor Ort.

GCB

Erklarung bei
Nichterfullung/ Zeitpunkt
der Umsetzung

Ergebnisse/ Indikatoren

Die Tegernseer Tal
Tourismus GmbH ist in alle
regionale Entwicklungs-
prozesse zur Nachhaltigkeit
involviert.

Wir wirken beispielsweise bei
Projekten der
Okomodellregion des
Landkreises mit und
unterstitzen maf3geblich das
zertifizierte ,Bergsteigerdorf
Kreuth®.
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https://www.tegernsee.com/nachhaltig
https://www.tegernsee.com/nachhaltig
https://www.tegernsee.com/kreuth
https://www.tegernsee.com/kreuth
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5. Verantwortlicher Umgang mit RESSOURCEN UND ENERGIE heif3t 1. vermeiden, 2. vermindern und 3. regenerierbar ersetzen.

Thema Ziele & MaRnahmen

Der verantwortungsbewusste Umgang mit
begrenzten Ressourcen der Erde gewinnt
zunehmend an Bedeutung fir die
Gesamtwirtschaft und damit auch fir die
Region Tegernsee.

Ressourcenmanagement

GCB

Ergebnisse/ Indikatoren

Durch die kostenfreie
Nutzung des 6ffentlichen
Personennahverkehrs
(OPNV) fiir Urlaubsgaste
sowie der kostenfreien
Beférderung durch die
Schifffahrt im Rahmen der
Tegernsee Card haben wir
Maflinahmen ergriffen, um
den Autoverkehr in der
Region zu reduzieren.

Bei unseren
GroRRveranstaltungen
organisieren wir eine
vergunstigte bzw. kostenfreie
Beforderung mit dem OPNV
bzw. mit gesonderten
Bussen und Schiffen.

Wir sind Partner des E-
Mobilitatsprojektes
,e-See-Share” und
unterstitzen weitere
MaRnahmen zur Férderung
der E-Mobilitat in der Region.
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Erklarung bei
Nichterfullung/ Zeitpunkt
der Umsetzung

Verweise

https://www.tegernsee.com/a
nreise

https://www.tegernsee.com/e
see-share

Unser Webhosting bzw.
Rechenzentrum arbeitet mit
100% Okostrom und somit
CO2 neutral

Seit 2018 verzichten wir
bewusst auf Plastik-Produkte

Unsere Merchandise-
Produkte werden, wenn
moglich, bei lokalen
Produzenten hergestellt.


https://www.tegernsee.com/anreise
https://www.tegernsee.com/anreise
https://www.tegernsee.com/esee-share
https://www.tegernsee.com/esee-share
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6. Der ,nachhaltige Arbeitgeber’ erflillt eine anspruchsvolle SOZIALKOMPETENZ gegenlber seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, steigert
deren Qualifikation und sichert die Beschéftigung.

Erklarung bei
Thema Ziele & MalRnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt Verweise
der Umsetzung
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Die Tegernseer Tal Tourismus GmbH steht fir
sichere und attraktive Arbeitsplatze zu fairen
Léhnen und Gehaltern.

Uns sind engagierte und
verantwortungsbewusste Mitarbeiter wichtig.

Eine Forderung des Nachwuchses sowie ein
entsprechendes Angebot an Aus- und
Weiterbildungsprogrammen sind ein
malf3geblicher Teil unserer Arbeit.

GCB

Wir motivieren unsere
Mitarbeiter sowie regionalen
Akteure mit verschiedenen
MaRnahmen und
Anregungen in den
Bereichen
Beschéftigungsqualitat und
familienfreundlichen
Arbeitsbedingungen.

Ein betriebsinternes
Fortbildungsprogramm
gehort zum regelmafigen
Angebot im Unternehmen.

Wir bringen uns mit dem
Thema Ausbildung sowie
Fachkraftestrategie in der
Region ein.

Unseren Mitarbeitern
ermoglichen wir ein
betriebliches
Gesundheitsmanagement,
ein OPNV-Tagesticket sowie
ein JobRad Angebot

Meetings made in Germany
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https://www.tegernseer-tal-
tourismus.de/karriere/ausbild

ungsberufe/



https://www.tegernsee.com/fachkraeftestrategie
https://www.tegernsee.com/fachkraeftestrategie
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/karriere/ausbildungsberufe/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/karriere/ausbildungsberufe/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/karriere/ausbildungsberufe/
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7. Aus RESPEKT vor den Menschen setzt sich der ,nachhaltige Unternehmer’ fir die Einhaltung der
Menschenrechte ein und richtet sich gegen jede Form von Diskriminierung und Korruption.

Thema Ziele & MaRnahmen

Werte und soziale
Verantwortung

Die Tegernseer Tal Tourismus GmbH steht fiir
Fairness und Ethik in der Mitarbeiterfihrung

sowie fiir eine werteorientierte Personal- und

Sozialpolitik.

Eine Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

sowie Chancengleichheit flir unsere Mitarbeiter

sind uns wichtig.

GCB

Erklarung bei
Nichterfullung/ Zeitpunkt
der Umsetzung

Ergebnisse/ Indikatoren

Engagement und Préasens
der Tourismus GmbH bei
Lehrauftrdgen und
Lehramtstéatigkeiten in der
Region.

RegelmaRiges Angebot von
Aus-, Weiter- und
Fortbildungsprogrammen im
Unternehmen.

Forderung des Nachwuchses
durch Ausbildung bei der
Tegernseer Tal Tourismus
GmbH
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https://www.tegernsee.com/b
arrierefrei

https://www.tegernseer-tal-
tourismus.de/karriere/ausbild

ungsberufe/



https://www.tegernsee.com/barrierefrei
https://www.tegernsee.com/barrierefrei
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/karriere/ausbildungsberufe/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/karriere/ausbildungsberufe/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/karriere/ausbildungsberufe/
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8. OFFENHEIT ist eine Einstellung. Transparenz der MaRnahmen fur Nachhaltigkeit ist die Konsequenz.

Erklarung bei

Thema Ziele & MalBhahmen Ergebnisse/ Indikatoren Nichterfullung/ Zeitpunkt
der Umsetzung

Transparenz Die Tegernseer Tal Tourismus GmbH steht fiir  Informationen,
Offenheit in allen Bereichen. Alle Angebote, Unternehmenszahlen sowie
Themen und Marketingaktivitaten sind auf statistische Daten zur
grolRtmogliche Transparenz ausgerichtet. Tegernseer Tal Tourismus

GmbH sind auf der
Unternehmensseite auch fir
unsere Leistungspartner
offentlich zugénglich.
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https://www.tegernseer-tal-
tourismus.de/

https://www.tegernseer-tal-
tourismus.de/unternehmen/u
nternehmensfunktionen/



https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/unternehmen/unternehmensfunktionen/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/unternehmen/unternehmensfunktionen/
https://www.tegernseer-tal-tourismus.de/unternehmen/unternehmensfunktionen/
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9. Die freiwillige SELBSTVERPFLICHTUNG zur Nachhaltigkeit ist eine Pflicht an sich selbst,

die zum Anspruch der Gesellschaft wird.

Thema

Selbstverpflichtung

Ziele & MaRnahmen

Die Tegernseer Tal Tourismus GmbH steht fiir

den bewussten, verantwortlichen Umgang mit
Umwelt und Natur, sowie die Sorge fir
Mitarbeiter, Kunden und die Menschen in der
Region. Der Anspruch ist, das Tegernseer Tal
dauerhaft zu erhalten, um auf dieser
Grundlage Wirtschaft und Gesellschaft
weiterzuentwickeln, zu stabilisieren und im
Gleichgewicht zu halten — heute und fur

kunftige Generationen.

GCB

Erklarung bei
Nichterfillung/ Zeitpunkt
der Umsetzung

Ergebnisse/ Indikatoren

Entwicklung von Leitlinien fur
den Tourismus am
Tegernsee:

Auch unsere Heimat- und
Gastefiihrer haben eine
Selbstverpflichtung
unterzeichnet, bei lhren
Fuhrungen auf nachhaltiges
Handeln zu achten. So wird
u.a. auf Fackelwanderungen
bewusst verzichtet, um der
Wildpopulation die nétige
Nachtruhe zu erméglichen

Nachhaltigkeitsprojekt
»Schule & Tourismus* zur
Schaffung einer besseren
Kommunikation, eines
besseren Zusammenlebens
und Transparenz mit den
Bewohnern der Region
Tegernseer Tal.
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https://lwww.tegernsee.com/n
achhaltig-verhalten-in-der-
natur

https://www.tegernsee.com/v
erhaltenskodex-fuer-
tegernseer-heimatfuehrer

https://lwww.tegernsee.com/n
achhaltige-
betriebe#Unsere%20Leitlinie
n



https://www.tegernsee.com/nachhaltig-verhalten-in-der-natur
https://www.tegernsee.com/nachhaltig-verhalten-in-der-natur
https://www.tegernsee.com/nachhaltig-verhalten-in-der-natur
https://www.tegernsee.com/verhaltenskodex-fuer-tegernseer-heimatfuehrer
https://www.tegernsee.com/verhaltenskodex-fuer-tegernseer-heimatfuehrer
https://www.tegernsee.com/verhaltenskodex-fuer-tegernseer-heimatfuehrer
https://www.tegernsee.com/nachhaltige-betriebe#Unsere%20Leitlinien
https://www.tegernsee.com/nachhaltige-betriebe#Unsere%20Leitlinien
https://www.tegernsee.com/nachhaltige-betriebe#Unsere%20Leitlinien
https://www.tegernsee.com/nachhaltige-betriebe#Unsere%20Leitlinien
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10. Der ,nachhaltige Unternehmer’ setzt ANREIZE zum Umdenken und Handeln, um Mitarbeiter und
Marktpartner in einen standigen Verbesserungsprozess der Nachhaltigkeit einzubeziehen.

Erklarung bei
Thema Ziele & Mallnahmen Ergebnisse/ Indikatoren  Nichterfullung/ Zeitpunkt
der Umsetzung

Nachhaltige Angebots- und Jeder Akteur kann dazu beitragen, dass Wir fihren gemeinsam mit

Produktentwicklung maf3volle Aktivitaten in gegenseitiger Naturschutzakteuren
Abstimmung umgesetzt werden. Gemeinsam naturtouristische Projekte
kann die Region auch in Zukunft vom durch. Dabei achten wir
Tourismus als wirtschaftliches Standbein gemeinsam auf eine
leben. sinnvolle Besucherlenkung

GCB )

Meetings made in Germany
@@ 0 Cerman Convention Bursau

a
DER

TEGERNSEE

ksl

Verweise

Beispiele einer nachhaltigen
Angebots- und
Produktentwicklung am
Tegernsee:

Panoramawanderweg

https://www.tegernsee.com/p
anoramawanderweg

Tegernseer Radldetektive

https://www.tegernsee.com/a
-tegernseer-radldetektive

Tegernseer Splrnasen

https://www.tegernsee.com/t
egernseer-spuernasen



https://www.tegernsee.com/panoramawanderweg
https://www.tegernsee.com/panoramawanderweg
https://www.tegernsee.com/a-tegernseer-radldetektive
https://www.tegernsee.com/a-tegernseer-radldetektive
https://www.tegernsee.com/tegernseer-spuernasen
https://www.tegernsee.com/tegernseer-spuernasen
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Erlauterungen zum Nachhaltigkeitsprofil

Tegernseer Tal Tourismus GmbH
Herr Michael Gotz

auptstrasse 2

83684 Tegernsee

Telefon: 08022 927 38 32
m.goetz@tegernsee.com
www.tegernsee.com
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mailto:m.goetz@tegernsee.com
http://www.tegernsee.com/
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Firmierung

Tegernseer Tal Tourismus GmbH

Verantwortliche Person

Michael Go6tz
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Berichtszeitraum Datum
2024 20.03.2024
E-Mailadresse Telefonnummer
m.goetz@tegernsee.com 08022 92738 32
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